
 آيين نامه تسهيلات آموزشي، پژوهشي و رفاهي ويژه استعدادهاي درخشان

       

  مقسمً

آئيٓ ٔبِٗ ؽٛساي ٘ذايت اعتؼذاد٘بي دسخؾبْ ٚصاست ثٙذاؽت، دسِبْ  2ِبدٖ  1دس اخشاي ثٕذ     
 ٚآِٛصػ پضؽىي ٚ ثٗ ِٕظٛس ثشلشاسي تغٙيلات ٚيژٖ آِٛصؽي ٚ پژٚ٘ؾي ثشاي

٘بي اعتؼذاد٘بي ثبٌمٖٛ آٔبْ ثب ِحٛسيت اسصػ ٚ ؽىٛفبيي اعتؼذاد دسخؾبْدأؾدٛيبْ داساي    
 ٍِي، ايٓ آييٓ ٔبِٗ ثٗ ؽشذ ريً تذٚيٓ ٚ اخشا ِي أغبٔي ٚ ٚالاي اعلاِي،

 ؽٛد. 

  

  تعاريف : – 1مازي  

 دس ايٓ آييٓ ٔبِٗ ٚاژٖ ٘بي صيش دس ِؼبٔي ِشثٛطٗ ثٗ وبس ِي سٚد.

 ٚصاست ثٙذاؽت، دسِبْ ٚ آِٛصػ پضؽىي  َزارت : 

 ؽٛساي ٘ذايت اعتؼذاد٘بي دسخؾبْ ٚصاست ثٙذاؽت، دسِبْ ٚآِٛصػ پضؽىي  شُرا : 

٘بي ػٍَٛ پضؽىي ٚ ِٛعغبت ٚاثغتٗ ثٗ ٚصاست ٘ش يه اص دأؾگبٖ ٘ب ٚ دأؾىذٖ زاوشگاي : 
٘بي دأؾگبٖوٕٕذ ٚ ثٙذاؽت ،دسِبْ ٚ آِٛصػ پضؽىي وؾٛس وٗ طجك ِمشسات ٚصاست ػًّ ِي

 ػٍَٛ پضؽىي ٚاثغتٗ ثٗ دعتگب٘ٙبي اخشايي) ؽب٘ذ، ثميٗ الله ٚ استؼ(

-ٚ دأؾىذٖ ٘بوٍيٗ دأؾدٛيبْ)اػُ اص سٚصأٗ ٚ ؽجبٔٗ( ؽبغً ثٗ تحصيً دسدأؾگبٖ زاوشجُ: 

٘بي ػٍَٛ پضؽىي ٚ ِٛعغبت ٚاثغتٗ ثٗ ٚصاست ٚ دأؾگبٖ ٘بي ػٍَٛ پضؽىي ٚاثغتٗ ثٗ 

 ، ثميٗ الله ٚاستؼ(دعتگب٘ٙبي اخشايي) ؽب٘ذ

  

 استعساز زرذشان: -2مازي  

 ؽٛد وٗ ٚاخذ ؽشايظ ِمشس دس ثٕذ٘بي ريً ثبؽذ:اعتؼذاد دسخؾبْ ثٗ فشدي اطلاق ِي

 داسا ثٛدْ يىي اص ؽبخصٙبي صيش: - 1-2 

وؾٛسي ِغبٚي ٚ ثشگضيذگبْ آصِْٛ عشاعشي گشٖٚ آصِبيؾي ػٍَٛ تدشثي ثب وغت ستجٗ -اىف  
  ِؼشفي عبصِبْ عٕدؼ آِٛصػ وؾٛس()ثب  500 وّتشاص

داسٔذگبْ ٔؾبْ طلا، ٔمشٖ ٚ ثشٔضوؾٛسي اص اٌّپيبد٘بي ػٍّي دأؼ آِٛصي )ثب ِؼشفي ِشوض  -ب  
 ٍِي اعتؼذاد٘بي دسخؾبْ ٚ دأؼ پژٚ٘بْ خٛاْ(



ٔفشات اٚي تب عَٛ أفشادي ٚ ستجٗ اٚي تيّي وؾٛسي اٌّپيبد ػٍّي دأؾدٛيبْ ػٍَٛ پضؽىي  -ج 
٘بي اٌّپيبد ِزوٛس )ثٗ ؽشط آٔىٗ ٘ش يه اص افشاد ثشگضيذٖ ستجٗ اٚي تيّي ه اص حيطٗدس ٘ش يوؾٛس

% ّٔشٖ ٔفش عَٛ أفشادي ّ٘بْ حيطٗ 80وٗ ِتمبضي تغٙيلات ٘غتٕذ دس ِشحٍٗ فشدي حذالً 
 ثب ِؼشفي دثيشخبٔٗ اٌّپيبد ػٍّي ٚصاست )سا وغت ّٔٛدٖ ثبؽٕذ

٘بي خٛاسصِي ٚ خٛاْ سي خؾٕٛاسٖ ساصي ٚ خؾٕٛاسٖ٘بي اٚي تب عَٛ وؾٛثشگضيذگبْ حبئض ستجٗ -ز 
 خٛاسصِي)دس صِيٕٗ ػٍَٛ پضؽىي( ٚ عبيش خؾٕٛاسٖ ٘بي ػٍّي ِٛسد تبييذ

 ٘بي ِشثٛطٗ ؽٛسا ثب ِؼشفي دثيشخبٔٗ 

دأؾدٛيبْ داساي اثذاع يب اختشاع ثجت ؽذٖ دس صِيٕٗ ػٍَٛ پضؽىي ثب تبئيذ ِؼبٚٔت تحميمبت  -ٌـ  
 ٚ فٓ آٚسي ٚصاست

 أؾدٛيبْ ّٔٛٔٗ وؾٛسي گشٖٚ پضؽىي ثب تبييذ عتبد أتخبة دأؾدٛيبْ ّٔٛٔٗ وؾٛسيد -َ 

% ثشتش پزيشفتٗ ؽذگبْ وؾٛسي دس٘ش يه اص آصِٛٔٙبي ِتّشوض خبِغ ػٍَٛ پبيٗ پضؽىي، 5/2 -ز 
 وبسٚسصي پضؽىي، پزيشػ دعتيبس پضؽىي ٚدٔذأپضؽىي ٚ داسٚعبصي، خبِغ پيؼ

 چًٙ ٔفش دس ٘ش آصِْٛ( وثش تب عمفدٔذأپضؽىي)حذالً عٗ ٔفش ٚ حذا 

ستجٗ ٘بي ثشتش پزيشفتٗ ؽذگبْ دس آصِْٛ ٘بي ٚسٚدي دٚسٖ ٘بي تحصيلات تىّيٍي وبسؽٕبعي  -ح 
 : ثٗ ؽشذ صيش  Ph.Dاسؽذ ٚ

دس صٛستي وٗ تؼذاد پزيشفتٗ ؽذگبْ دس ٘ش زر آزمُن ٌاي َرَزي مارشىاسي ارشس:  -
َ زًَ  وفراَه  ٔفش پزيشفتٗ ؽذٖ دس ٘ش سؽتٗ، 50تب وفر اَه مشُري، ثبؽذ  ٔفش 20  سؽتٗ تب

 وفر اَه تا سًُ مشُري.ٔفش ثبؽذ  50ثيؼ اص   دسصٛستي وٗ تؼذاد پزيشفتٗ ؽذگبْ ٚمشُري 

دس صٛست ؽشوت حذالً پٕدبٖ ٔفش دس آصِْٛ ٚسٚدي ٘ش سؽتٗ  : Ph.Dزر آزمُن ٌاي َرَزي -
 ٔفش پزيشفتٗ ؽذٖ دس 11- 20وفراَه مشُري ،ٔفش پزيشفتٗ ؽذٖ دس ٘ش سؽتٗ،  10تب 
ٔفش ثبؽذ  20ثيؼ اص   دسصٛستي وٗ تؼذاد پزيشفتٗ ؽذگبْ  ٚ وفراَه َ زًَ مشُري٘ش سؽتٗ،  

 وفر اَه تا سًُ مشُري.

% ثشتش دأؼ آِٛختگبْ ٘ش سؽتٗ ثب ٚسٚدي ِؾتشن دس ِمبطغ وبسؽٕبعي ٚ ثبلاتش دس ٘ش  10 -ط   
  ٔفش ثبؽذ( ثب  5صيلاْ ٘ش دٚسٖ حذالً دأؾگبٖ )ِؾشٚط ثش ايٕىٗ تؼذاد فبسؽ اٌتح

 . 17وً حذالً    وغت ِؼذي  

اعتفبدٖ اص ) ثذيٙي اعت ٚاخذيٓ ؽشايظ ايٓ ثٕذ ِي تٛإٔذ فمظ اص تغٙيلات آِٛصؽي پبيبْ دٚسٖ 
 عّٙيٗ ثب ؽشوت دسآصِْٛ ٚسٚدي ِمطغ ثبلاتش ِطبثك آييٓ ٔبِٗ تغٙيً اداِٗ

تحصيً دأؾدٛيبْ ٚ دأؼ آِٛختگبْ ِّتبص ٚ اعتؼذاد دسخؾبْ ثٗ ِمبطغ ثبلاتش ٚ تغٙيلات  
 ايٓ آييٓ ٔبِٗ( اعتفبدٖ ّٔبيٕذ.  3ِبدٖ 5ِشثٛط ثٗ گزسأذْ طشذ ِطبثك ثٕذ 

% دأؾدٛيبْ ثشتش ٘ش سؽتٗ ثب ٚسٚدي ِؾتشن دس ٘ش دأؾگبٖ دس پبيبْ ٘ش عبي تحصيٍي 1 -ي   
 ٔفش ثبؽذ( ثٗ ؽشط وغت ِؼذي وً حذالً 5دٚسٖ ثبيذ حذالً  )تؼذاد دأؾدٛيبْ ٘ش

 آْ عبي تحصيٍي. دس 17    



تٛإٔذ اص تغٙيلات اداِٗ تٕٙب دس صٛستي ِي >>ي<<دأؾدٛيبْ ٚاخذ ؽشايظ ثٕذ  تثصري: 
 تحصيً)اعتفبدٖ اص عّٙيٗ ثب ؽشوت دسآصِْٛ ٚسٚدي ِمطغ ثبلاتش( اعتفبدٖ ّٔبيٕذ وٗ

 % ثشتش فبسؽ اٌتحصيلاْ ُ٘ سؽتٗ ثب ٚسٚدي ِؾتشن ٔيض ثبؽٕذ.10ٍي خضدس ٕ٘گبَ فبسؽ اٌتحصي 

دعتٛساٌؼًّ اخشايي ٔحٖٛ اِتيبصد٘ي ثٗ فؼبٌيت  دأؾدٛيبْ پژٚ٘ؾگش ثشخغتٗ ثش اعبط -ك 
 وٗ اص عٛي ِؼبٚٔت >>ك<< ٘بي تحميمبتي دأؾدٛيبْ پژٚ٘ؾگش ِٛضٛع ثٕذ

اثلاؽ ؽذٖ اعت. ايٓ دأؾدٛيبْ تٛعظ ٘ب تحميمبت ٚ فٓ آٚسي ٚصاست تذٚيٓ ٚ ثٗ دأؾگبٖ 
 ٘ب خٙت تبييذ ٔٙبيي ثٗ ِؼبٚٔت تحميمبت ٚ فٓ آٚسي ٚصاستِؼبٚٔت پژٚ٘ؾي دأؾگبٖ

 ِي ؽٛٔذ. ِؼشفي 

دس پبيبْ دٚسٖ  16دس پبيبْ دٚسٖ وبسؽٕبعي ٚ حذالً  17داسا ثٛدْ ِؼذي وً حذالً  -2-2 
 ( 2-1وبسؽٕبعي اسؽذ ٚ ثبلاتش)ثٗ اعتثٕبي لغّت ط ثٕذ

، دس دٚسٖ 16چٕبٔچٗ ِؼذي دس دٚسٖ وبسؽٕبعي ٔبپيٛعتٗ ثيؼ اص يه تشَ وّتش اص  :1تثصري   
 ، دس دٚسٖ وبسؽٕبعي16وّتش اص  دٚ تشَ ِتٛاٌي يب ِتٕبٚة وبسؽٕبعي پيٛعتٗ ثيؼ اص

ٚ دس دٚسٖ دوتشاي حشفٗ اي ثيؼ اص عٗ تشَ ِتٛاٌي يب  15ثيؼ اص يه تشَ وّتش اص  Ph.D اسؽذ ٚ    
    ؽٛد ِؾّٛي آييٓ ٔبِٗ ٚ تغٙيلات ِشثٛطٗ ٔخٛإ٘ذ ؽذ. 15وّتش اصِتٕبٚة 

ؽشط ِؼذي ِزوٛس ثبيذ دس وً دٚساْ تحصيً خٛاٖ لجً يب ثؼذ اص ؽّٛي آييٓ ٔبِٗ حفع  :2تثصري    
 ؽذٖ ثبؽذ.

لطؼي اص   ايٓ ِبدٖ وٗ داساي حىُ ِحىِٛيت 2-2ٚ  2-1ٚاخذيٓ ؽشايظ ِمشس دس ثٕذ٘بي  -3-2    
 ٘ب )ِجٕي ثش تخٍف آِٛصؽيوّيتٗ أضجبطي دأؾگبٖ يب ٘يئت ثذٚي تخٍفبت آصِْٛ

 اخلالي( ثبؽٕذ ِؾّٛي ايٓ آييٓ ٔبِٗ ٚ تغٙيلات ِشثٛطٗ ٔخٛإ٘ذ ؽذ.  يب     

ت اعتؼذاد دسخؾبْ دس ٘شيه اص ِمبطغ تحصيٍي ثبيذ ؽشايظ ِتمبضيبْ اعتفبدٖ اص تغٙيلا -4-2    
 آييٓ ٔبِٗ سا دس ّ٘بْ ِمطغ احشاص ّٔٛدٖ ثبؽٕذ.

 

            تسٍيلات آمُزشي،پژٌَشي: -3مازي    

دأؾدٛيبْ اعتؼذاد دسخؾبْ دٚسٖ دوتشاي حشفٗ اي ِدبصٔذ دس صٛست داؽتٓ حذالً  -1-3    
٘بي بئيذ اعتبد ِؾبٚس ثطٛس ّ٘ضِبْ دس يىي اص سؽتٗدس دٚ ٔيّغبي تحصيٍي ٚ ت 17ِؼذي 

٘بي وؾٛس دس ّ٘بْ ؽٙش ِحً تحصيً سؽتٗ اٚي ثٗ تحصيً اداِٗ دأؾگبٖ MPH وبسؽٕبعي يب 
 دٕ٘ذ. 

دأؾدٛ پظ اص ٚسٚد ثٗ سؽتٗ دَٚ ِي ثبيغت ٚاحذ٘بي دسعي اص ٘ش دٚ سؽتٗ سا ثٗ  :1تثصري  
 سؽتٗ اٚي ، ٘ش دٚ سؽتٗ سا ثٗ پبيبْٔحٛي اخز ّٔبيذ وٗ دس ِذت ِدبص تحصيً دس 

  سعبٔذ.   

تٛإٔذ اص تغٙيلات دأؾدٛيبْ ِؾّٛي ايٓ آييٓ ٔبِٗ دس دٚسٖ دوتشاي حشفٗ اي ِي :2تثصري    
MD-Ph.D دس حيٓ تحصيً سؽتٗ اٚي اعتفبدٖ ّٔبيٕذ. اسائٗ ايٓ تغٙيلات ثش اعبط 

 ثٛد. خٛا٘ذ ػبٌي ثشٔبِٗ سيضي ِصٛة ِشثٛطٗ دس ؽٛساي ضٛاثظ   



دأؾدٛي ِؾّٛي ايٓ آييٓ ٔبِٗ ِي تٛأذ ثٗ پيؾٕٙبد دفتش اعتؼذاد٘بي دسخؾبْ  -2-3     
دأؾگب٘ٙب ٚ تبئيذ ِؼبٚٔت آِٛصؽي دأؾىذٖ، دسٚط ػِّٛي سا ثٗ صٛست غيشحضٛسي يب ِؼشفي 

دس آْ ٔيّغبي تحصيٍي  ثٗ اعتبد ثگزسأذ. ايٓ دسٚط خض حذ ٔصبة ٚاحذ٘بي دسعي دأؾدٛ
 ؽٛد.ٌحبظ ِيثٗ ػٕٛاْ ؽشط لجٌٛي  14گشدد ٚ وغت حذالً ّٔشٖ ّٔي  ِٕظٛس

ؽٛد ٚ دأؾدٛيبْ اعتؼذاد دسخؾبْ ّٔي 3-2دسٚط ِؼبسف اعلاِي ِؾّٛي ثٕذتثصري:      
 ٘بي دسٚط ِؼبسف اعلاِي دأؾگبٖ ثٗ صٛست حضٛسي ؽشوت ّٔبيٕذ.ِٛظفٕذ دسولاط

ٔيّغبي تحصيٍي ثٗ پيؾٕٙبد اعتبد دأؾدٛي اعتؼذاد دسخؾبْ ِدبص اعت دس ٘ش  -3-3     
 ٚاحذ دسعي سا 27حذاوثش تب   ِؼبٚٔت آِٛصؽي دأؾىذٖ ِشثٛطٗ ِؾبٚس ٚ تبئيذ

 ثگزسأذ.    

 دأؾگبٖ ِي تٛأذ تغٙيلات صيش سا ثشاي دأؾدٛيبْ ٚاخذ ؽشايظ فشاُ٘ ّٔبيذ: -4-3     

ي ثٗ ثبلا سا ثؼٕٛاْ اعتبد ِشتجٗ اعتبديبس داساي يىي اص اػضبي ٘يئت ػٍّي تشخيحب   -اىف    
 ِؾبٚسدأؾدٛ تؼييٓ ّٔبيذ.

ثٗ ِٕظٛس آِٛصػ ِجبحث ػٍّي خذيذ ثٗ دأؾدٛيبْ داساي اعتؼذاد دسخؾبْ ، الذاَ ثٗ  -ب    
 ٚيژٖ ّٔبيذ.  تؾىيً ولاط ٘بي

ولاط ٘بي آِٛصػ صثبْ، ِٙبست ٘بي سايبٔٗ اي، ِذيشيت ، سٚػ تحميك ٚ عبيش ِٛاسد ِؾبثٗ  -ج    
 عبط ٔيبص عٕدي ثشاي دأؾدٛيبْ داساي اعتؼذاد دسخؾبْ ثب تخفيف ٚيژٖسا ثش ا

 د٘ذ. تؾىيً    

اِىبٔبت لاصَ سا ثشاي ؽشوت دأؾدٛيبْ داساي اعتؼذاد دسخؾبْ دس وٕفشأغٙبي ػٍّي ٚ  -ز    
 وبسگبٖ ٘بي آِٛصؽي داخً ٚ خبسج اص وؾٛس فشاُ٘ ّٔبيذ.

ثشاي پبيبْ ٔبِٗ ٘بي تحميمبتي ثش حغت ِٛسد ٚ  ٔغجت ثٗ پشداخت وّه ٘ضيٕٗ ٘بي لاصَ -ٌـ    
 ؽشايظ ٘ش دأؾگبٖ الذاَ ّٔبيذ.

 وّه ٘ضيٕٗ ِزوٛس اص ِحً اػتجبسات پژٚ٘ؾي دأؾگبٖ لبثً پشداخت ِي ثبؽذ. تثصري :    

-ٚ تخصصي ثبٌيٕي( ِي  Ph.Dدأؼ آِٛختگبْ ِؾّٛي ايٓ آييٓ ٔبِٗ )ثٗ اعتثٕبي ِمبطغ  -5-3 

 آييٓ ٔبِٗ اخشایي لبْٔٛ  2ٚ3تٛإٔذ ثب سػبيت ِصٛثبت وّيغيْٛ ِٛضٛع ِٛاد 
خذِت پضؽىبْ ٚ پيشاپضؽىبْ، خذِبت ِٛضٛع لبْٔٛ ِزوٛس سا دسعبصِبْ ٘ب ٚ ِشاوض آِٛصؽي،  

 يب ٚصاستپژٚ٘ؾي، دسِبٔي ٚ يب ِذيشيتي ِشتجظ ثب دأؾگبٖ ٘بي ػٍَٛ پضؽىي 
 ي فٛق ثٗ خذِبت آٔبْ ٔيبص داؽتٗ ثبؽٕذ. ثگزسإٔذ ِؾشٚط ثش ايٕىٗ عبصِبْ ٘ب 

 

  

 تسٍيلات رفاٌي: -4مازي  



زاوشگاي مُظف است اقسامات لازً را زر جٍت اعطاي َاً، ممل ٌسيىً تحصييي،  
ٌا، راياوً، ٌا، آزمايشگايذُاتگاي ، ته ذريس متاب َ تسٍيلات استفازي از متاتراوً

 ايىتروت َ
تراي زاوشجُيان زاراي استعساز زرذشان تً عمو  امناوات زيارتي، تفريحي، َرزشي  

 آَرز.

  

٘بي ٚيژٖ آِٛصؽي، پژٚ٘ؾي ٚ سفب٘ي دأؾدٛيبْ ٘بي ِبٌي ٚ اػتجبسي ثشٔبِٗ٘ضيٕٗ -5مازي  
 داساي اعتؼذاد دسخؾبْ اص ِحً اػتجبسات ثشٔبِٗ پشٚسػ ٚ حفع اعتؼذاد٘بي

 دسخؾبْ ٚ عبيش ِٕبثغ دأؾگبٖ تبِيٓ ِي ؽٛد.  

ِجٕبي تخصيص ثٛدخٗ ثٗ دأؾگب٘ٙب، ٔتبيح اسصؽيبثي ثٗ ػًّ آِذٖ اص ثشٔبِٗ ٘ب ٚ تثصري :  
 ػٍّىشد آٔٙب ٚ ِتٕبعت ثب تؼذاد دأؾدٛيبْ داساي اعتؼذاد دسخؾبْ ٘ش دأؾگبٖ ِي

 ثبؽذ. 

  

ٔظبست ثش اخشاي آييٓ ٔبِٗ ثش ػٙذٖ ِؼبٚٔت آِٛصؽي ٚصاست ثٛدٖ ٚ دس ؽشذ ٚتفغيش آْ،  -6مازي 
 ِٛصؽي ِلان خٛا٘ذ ثٛد.ٔظش ِؼبٚٔت آ

  

تثصري زر تاريد............... تىا تً پيشىٍاز شُراي ٌسايت  8مازي َ 6ايه آييه وامً مشتمو تر يل مقسمً ،

استعسازٌاي زرذشان تً تصُية َزير تٍساشت،زرمان َ آمُزش پسشني رسيس َ از تاريد اتلاغ لازً 

اي زرذشان الاجرا مي تاشس. آييه وامً تسٍيلات آمُزشي ،پژٌَشي َ رفاٌي َيژي استعسازٌ
 مىسُخ مي گرزز. 1393از تاريد اتلاغ آييه وامً مصُب   3/12/1387مصُب

 

 


